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Lohnarten

In der folgenden Tabelle finden Sie einige typische Lohnarten, die fiir eine Lohnabrechnung benétigt
werden. Zudem ist angegeben, ob die Lohnart fur die Berechnung der AHV-/ALV- und UVG-
Beitragspflicht herangezogen werden muss.

Lohnart AHV/ALV uvG
Monatslohn/Gehalt ja ja
Stundenlohn ja ja
Uberstunden ja ja
Ferienzulage Stundenlohn ja ja
Nachtzulage ja ja
Sonntagszulage ja ja
Schichtzulage ja ja
Schmutz- und Larmzulage ja ja
Trinkgelder ja ja
Dienstaltersgeschenk ja ja
Naturalleistungen ja ja
Verpflegung 1) ja ja
Unterkunft ja ja
13. Monatslohn ja ja
Gratifikation ja ja
Préamie ja ja
Kinderzulage nein nein
Ausbildungszulage nein nein
Heiratszulage nein nein
Geburtszulage nein nein
Unfalltaggeld nein nein
Krankentaggeld nein nein
EO-Entschadigung ja nein
IV-Taggelder ja nein
MV-Taggelder ja nein
ALV-Taggelder/Kurzarbeit ja ja
UVG-Rente nein nein
IV-Rente nein nein
MV-Rente nein nein
BVG-Rente nein nein

1) Wenn nicht bar ausbezahlt (z.B. in Form von Lunchchecks), besteht bis CHF 180.- pro Monat ein
Freibetrag.

Die Angaben sind unverbindlich.
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